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CUENTA DE COBRO No. 2 MES DE AGOSTO de 2021
FECHA 31/08/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

MARIO ALEJANDRO MANCO JARABA
C.C. 19600517
LA SUMA DE

CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ( $5.760.000)

Por concepto de 180 HORAS

Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 6564 2021,
con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de AGOSTO DE 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES cOMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,
N A

NN U / /M Qe

ARIO ALEJANDRO mwcm RABA
C.C. No. 19600517
Teléfono: 3043768820  DIRECCION CALLE 39 A # 73D 36
N° CUENTA: 0570000570108894 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA




Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccion

Direccion IP de Origen

Nit Cédige Administradora
MNBG0229739 230301 PORVENIR
NB0D251440 EPS005  ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A,

NEOO2261 15 14-11 ARL SURA

900097333-9
SIMPLE 5.4,

Pago de SuAporte

2021-08-05, 04:14:35 PM

julio de 2021

julio de 2021

MARIO ALEJANDRO MANCO JARABA
CC 19600517

()

8842359330 / 1038841126

I

78376881

(1023) ~ BANCO DE OCCIDENTE
§ 773,400

Aprobada

10.0.19.58

Numere Afiliados

1
1

1

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$400.000
$312.500

560,900

S 173.400

Total Intereses Mora
50
50
50

50
5773400

Lincas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2049 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 655 30 03 - Percira: 313 93 0p - 20ina 1de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Reslo del Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE 5.A. no se hace

le de las pl ¥ pagos reali

a traves de otros o

por el cliente,

I peradores de informacion dado que ne tienc medios para corroborar Ja
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la inf i6n suministrada dii

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio amhbiente osta en nuastras manos.

1€4 Poder

de lo SIMPLE!



